
 
 
 

 

桃園市八德區八德國民小學學生學習評量辦法實施要點 

                                                                      99.01.13 校務會議通過 104.1.1 因應升格修正 
                                                                      109.11.25課發會修正   113.10.29課發會修正 

 114.12.17課發會修正 

 

壹、依據 

一、國民小學及國民中學學生學習評量辦法 

（教育部113年4 月24日臺教授國部字第1135500955A號令修正）。 

二、桃園市國民小學學生學習評量補充規定 

(桃園市教育局113年09月12日府教小字第1130251271號令修正)。 

貳、目的 
一、幫助學生了解自己的學習情形，激發學生多元潛能，促進學生適性發展，肯定個別 

學習成就。 

二、作為教師教學改進及學生學習輔導之依據。 

三、協助法定代理人瞭解學生在校之學習過程與學習結果，以便法定代理人對學生提供 

必要的補救與協助。 

參、評量的原則 

一、適性化、多元化、專業化之原則，並兼顧形成性評量、總結性評量。

二、兼顧診斷性評量及安置性評量。 

肆、評量的種類與項目 

一、本校學生成績評量依學習領域及日常生活表現分別評量之。 

二、學習領域評量：由各學習領域任課教師依學生的努力程度、進步情形、主動參與及 

學習成就來進行評量。 

三、日常生活表現評量：由導師參考學生的出缺席情形、獎懲記錄、日常行為表現、團

體活動表現、公共服務及校外特殊表現來進行評量。科任教師亦得適時告知導師學

生的日常生活表現事蹟。 

四、本校各領域任課教師，領域評量的範圍應包括領域學習的核心素養、學習重點、

學生努力程度、進步情形，並兼顧認知、情意、技能等層面，共同擬定各領域內之

評量項目，各領域之評量項目至少三項以上。各領域同學年之教師得決定每一評量

項目佔該領域的比重，並取得同一學年的共識與一致性做法。 

五、任課教師應於課程計劃或教學計劃中呈現每項評量項目所採用的評量方式，並應在 

學期初向學生及法定代理人說明之。 

伍、評量的方式 

一、本校學生成績評量，分定期評量及平時評量二種。定期評量以筆試為原則，其他方

式為輔；平時評量則以多元評量方式為原則。學期成績之計算比率以平時評量占百

分之五十，定期評量占百分之五十評定之。



二、本校的定期評量每學期兩次，以評量週的方式實施，日期於學期開始前學校的行事 

曆中明訂之。 

三、學生定期評量時，因故請假缺考者，准予銷假後立即補考。補考成績依下列規定辦 

理： 

            (一)經學校核准請假者得於定期評量日結束後三日內(不含假日)補行評量 

            (二)補考成績以實得分數計算，惟不列入成績優異班級前三名計算。 

            (三)無法於三日內進行補行評量者以當次評量之平時成績計算。(113.10.29 課發會修正)  

四、平時評量的時機與次數由各領域任課教師根據需要自行決定之。 

五、學習領域的評量方式：各領域任課教師應視學生身心發展及個別差異，依各學習領

域內容及活動性質，採取多元的評量方式，諸如：筆試、口試、表演、實作、創作

作品、作業、口頭或書面報告、資料蒐集整理、鑑賞、晤談、實踐、檢核表、過關

評量、學習歷程檔案等。 

六、日常生活表現的評量方式：導師於平日應盡/量觀察學生下列各方面之行為表現，

並適時記錄之，例如：人際關係、領導與服從、服務態度、團體集會、做事態度、

學習態度、生活習慣與禮儀、各種校內外特殊表現等。 

七、教師得視實際需要，採用學生自評、同儕互評或法定代理人檢核做為學習領域評量或日常 

生活表現評量之參考資料。 

八、各領域內不同科之評分比例，乃依照該學年領域內，各科授課節數之比率計算成績。 

九、 學生學期成績依各領域學習節數加權計算之；畢業成績以各學期成績按各年級之週 

學習節數加權計算之。所有成績計算至小數點下一位。 

                 十、考試規則及違規處理要點另訂之。 
 

陸、評量的紀錄及運用 

一、成績評量應依照各領域之評量項目來記錄，成績評量紀錄兼顧量化紀錄及文字描述。 

二、各學習領域之任課教師應於平日盡量採用多元方式來評量學生之各種表現，以做為

各評量項目之評定依據，然後自行登錄在本校選定之校務電腦系統中。在校務電腦

系統中至少登錄到評量項目之層次，比評量項目更細之原始評量資料由任課教師自

行記錄與運用。 

三、學生成績評量之平時量化紀錄得依照各領域之評量項目以百分制計之，至學期末則 

依下列方式轉換為優、甲、乙、丙、丁五等第方式紀錄： 

(一)  優等：九十分至一百分者。 

(二)  甲等：八十分以上未滿九十分者。

(三)  乙等：七十分以上未滿八十者。 

(四)  丙等：六十分以上未滿七十分者。

(五)  丁等：未滿六十分。 

四、本校學生成績評量每學期應以書面通知法定代理人及學生一次以上，通知格式應以學年為 

單位共同規劃並送教務處核備。 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

五、本校學生之成績通知單應包括學生在各學習領域之表現與日常生活表現，呈現方式 

如下： 

(一) 學習領域表現：包括各領域評量項目之表現及各領域之整體表現。各學習

領域之評量項目或整體表現均以等第呈現。教師得視需要以文字描述表達學

生在各學習領域之整體學習表現或提供學生具體建議。 

(二) 日常生活表現：包括「出缺席情形」與「日常行為表現」（含團體活動表現、 

公共服務、校外特殊表現）兩部分。日常行為表現以文字描述呈現。 

六、成績通知單應於每學期結業式前發放為原則。 

七、相關處室或老師得依據學生成績記錄，以做為提供學習輔導或安置學生之參考。 

八、國民小學學生修業期滿，學習期間授課總日數扣除學校核可之公、喪、病假及 

    直轄市、縣（市）主管機關規範之假別，上課總出席率至少達三分之二以上且畢業 

成績語 文、數學、社會、自然科學、藝術、綜合活動、健康與體育七領域有四大 

領域以上，其各領域之畢業總平均成績，均達丙等以上者，由學校發給畢業證書， 

未達規定者，則發修業證明書。 

九、本校學生成績評量結果及紀錄，應永久保存，以備學生日後查詢或申請成績單之用。

學校應本保密及維護學生權益原則，非經學校、法定代理人及學生本人同意，不得

提供作為非教育之用。 

 

柒、 考試規則及違規處理要點 

           一、學生考試規則 
            (一)上課鐘響應即進入教室就座無特殊原因，為顧及學生安全，下課鐘聲響後，方可交卷離場。 

            (二)班級導師應於考試當日在黑板上書寫考試時間、考試科目、應到人數、實到人數及缺考學生座號。 

            (三)各班導師應於英語聽力測驗實施前，檢查、確認班級擴音設備良好，以利播放，如音效不佳 

                或聽不清楚應立即通知教務處，英語聽力測驗實施當天晨光時間下載檔案至電腦桌面。 

            (四)文具須自備，不得在考試時向他人借用。桌面上不得放置課本、講義或其他非考試必須之物品。 

                必要時可使用墊板，但不得有與考試內容相關之圖形、文字印刷其上，墊板下不可放置任何 

                物品與文件。 

            (五)具有傳輸、通訊、錄影、照 相、計算功能或發出聲響之非應試用品，舉例如下：行動電話、 

                穿戴式裝置（如：智慧型手錶、智慧型手環等）、計算機、電子辭典、多媒體播放器材（如： 

                MP3、MP4 等）、時鐘、鬧鐘、電子鐘、呼叫器、收音機等。請勿隨身放置並且關閉電源。 

                考生僅能攜帶手錶為計時工具，惟電子錶應解除響鈴功能。 

            (六)考試時嚴禁調換位置、談話、左顧右盼、比手畫腳、故意發出聲響、挾帶、傳遞等搗亂 

                考場秩序或其他舞弊行為。除試卷題意有問題、印刷不清或身體突然不適，可舉手表達外， 

                 其餘不得發言。 

            (七)測驗結束鐘(鈴)響，應立即停止作答，聽從監考老師發令，每排最後一人，代為收取該行 

                試卷。應等監考老師清點完試卷確認無誤後，始可離開試場。 

            (八)考生因病、因故(緊急事故)需暫時離座時，須經監考老師同意，離座考生經治療或處理後， 

                如考試尚未結束，可繼續考試，並列為試場紀錄，未經監考老師許可，擅自離座， 

                不得繼續考試。 

           (九)考試期間不得飲食、嚼食口香糖….等，如因生病等特殊原因須在考試中服用藥物， 

               請監考老師即時處理。 

            

 

 

 



         

 

 

           (十)經學校核准請假者得於定期評量日結束後三日內(不含假日)補行評量，其補考成績以 

               實得分數計算，惟不列入成績優異班級前三名計算。無法於三日內進行補行評量者以 

               當次評量之平時成績計算。 

         (十一)學生考試違反試場規則屬實者，由監考老師寫入考場紀錄表，並請以電話與教務處聯繫 

              並通知導師，於當日下班前將本紀錄表繳交至教務處。 
         (十二)凡涉及各項舞弊或違規行為者，由教務處依下表「違反考試規則處理辦法」處置， 

              書面通知考生及家長。 

           

        

     二、考場監考規則 
          

         (一)監考人員於開始考試上課鐘響前準時進入監考教室，核對領域科目與應考年級等資料無誤後， 

             考試開始前應告知學生遵守試場注意事項，嚴禁作弊。 

         (二)發放試卷前核對確認實際應考人數及考試時間。 

         (三)發卷前先請學生將非考試需用之課本、筆記、簿本、紙張等放入書包，並淨空桌墊下及 

             抽屜內之紙本。 

         (四)依據教務處公告考試時間，監考人員應準時發卷及收卷，確保考生充足考試時間及權益。 

         (五)請監考教師在考試期間隨時注意學生一切動作，監考老師應位於可明顯觀察到全班學生 

             作答情況之座位並不定時進行走動式監考。 

         (六)監考期間監考人員不可隨意離開教室，請切勿閱讀報章雜誌、切勿批改考卷或作業、 

             使用 3C產品電腦上網等，請確實執行監考工作，以維持學生考試之公平。 

         (七)若確實查獲學生有違反試場規則情事之行為時，請依違規事實填寫「學生考試違反試場 

             規則處理紀錄表」（如附件），送交教務處進行後續處理。 

     (八)監考前中後若有發生緊急偶發事件時，請儘速與教務處聯繫。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

三、違反考試規則處理辦法： 

類別 違反考試規則事項 
處 理 方 式 

考試科目分數計算 

 

 

 
第
一
類 
：
舞
弊
行
為 

ㄧ、下列於試場內取得或提供他人答案，或相 

互作弊事實明確者(包含電子、書面、言語及手勢等)： 

(一) 嚴重行為 

1.集體舞弊行為。 

2.脅迫其他考生協助舞弊。 

3.以行動電話等通訊器材、書籍、紙張或具有計算、記憶功能

之物品舞弊。 

4.抄襲、傳遞或交換試卷或答案。 

5.其他嚴重舞弊行為。 

 

扣10分 

 

(二)輕微行為 

1.經規勸後自誦、交談、暗號、手勢且作聲提供他人答案。  

    2.經規勸後仍窺視他人答案或便利他人窺視答案。 

    3.其他輕微舞弊行為。 

 

扣5分 

 

 

 

 

 

 

 

 
第
二
類 
：
違
規
行
為 

一、有下列違規行為之ㄧ： 

1. 考試結束鈴(鐘)聲響，經監試人員制止後仍繼續作答，不聽勸阻

者。 

2. 考試結束後，未按時繳回答案卷(卡)情節嚴重者。 

3. 任意毀損試卷或答案卷(卡)。 

4. 答案卷(卡)惡意塗鴉或書寫謾罵、詆毀他人之文字、圖案。 

5. 其他違反試場規則行為，情節嚴重者。 

6. 桌面上、文具、衣物或肢體等處書寫與該科考試內容相關文字或

符號。 

    7.未經監試人員許可擅自離座或更換座位 

    8.考試時向他人借用文具。 

    9.未將班級、座號、姓名寫在答案紙(卡)上，或基本資料有誤。 

   10.在答案卷作答區外書寫答案或任何文字符號。 

   11.考試時飲食、嚼食口香糖…等，經制止未改進者。 

   12.交談、嬉鬧、發出聲響或其他搗亂試場內、外秩序，情節輕微者。 

 

 

 

口頭告誡並 

通知家長 

 

 

 

        註：若有本表未規範而影響測驗公平、考生權益之事項，應提交會議討論。  

       

 

     捌、本辦法經本校課程發展委員會審查通過，校長公佈後實施，修正時亦同。 
 

 

 

 

  



     

     附件1： 

 

 桃園市八德國小學生考試違反試場規則處理紀錄表 

□期中評量 □期末評量 
      年      班                              日期 :     年     月     日 

  

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  註：學生考試違反試場規則屬實者，由監考老師寫入考場紀錄表，並請以電話與教務處聯繫並通知 

      導師及任課教師，於當日下班前將本紀錄表繳交至教務處。 
 

    監考老師：                  教學組長：  

 

 

    導    師：                  教務主任：                      校長：      

 

 

 

 

時間 考試科目 違規學生 違規事實概述 處理經過概述 

違 

規 

記 

錄 

     

 


